GAZETANOWODWORSKA 31 marca - 6 kwietnia 2015

21

G €

Czy nauczycielowi wychowania
fizycznego trudno bylo sprostac
nowym obowiazkom w roli bur-
mistrza?

Na pewno nie byto fatwo, jednak
duzo rzeczy mozna by przelozy¢ z
dotychczas wykonywanego zawo-
du. Bardziej jednak odnidstbym sie
do mojego cfoswmdczema jako se-
dziego. Dzigki temu uodpornﬁem
sie na stres i wywolywana presje.

Czy nadal znajduje pan czas na
sport?

Myslatem, ze bede miat wiecej
czasu, aby go aktywnie 1garaw1ac
Funkgja burmistrza to jednak nie
tylko osiem godzin w urzedzie.
Uczestnicze w réznych uroczystos-
ciach. W najblizszych dniach zakla-
dam, ze bede na wszystkich wybo-
rach soteckich. Chee sie spotykac z
ludzmi. Postucha¢ jakie maja po-
trzeby, sugestie, 0dpow1ed21ec na
pytania, bo zapewne sg zaintereso-
wani sytuacja gminy. W zwiazku z
tym tego czasu wolnego jest mato.
Znajduje chwile na sport, bo inaczej
nie potrafie, ale tylko rekreacyjnie.

Pierwsze pana dni w urzedzie
przyniosty wiele zmian. Czes¢
byla planowana, inne wynikly tuz
po objeciu stanowiska. Ktore naj-
trudniej bylo wprowadzic?

Nalezy odnies¢ sie przede
wszystkim do zmian kadrowych.
Dla mnie zawsze najwazniejszy
byt i bedzie cztowiek. Rzeczywi-
$cie zakfadalem zmiane na jednym
stanowisku. Mowitem w kampanii
wyraznie, ze jezeli zostane burmi-
strzem, to bede chciat, aby obslu-
giwata gmine kancelaria prawna,
zamiast jednego radcy prawnego
zatrudnianego przez urzad gminy.
To byta jedyna planowana zmiana.
Kole]ne wymkfl; z réznych przy-

121;1 szukania oszczednosd, a

e innych, o ktorych wiele razy
juz moéwifem, niedotyczacych winy
Eracodawcy Likwidacja stanowisk,

tora nastapita pod koniec roku ka:
lendarzowego, byta wymuszona
z uwagi wlasnie na poszukiwanie
oszczednosci. Wypowiedzenie
stosunku pracy nie jest fatwe dla
pracodawcy. Przeciez po drugiej
stronie znajduje sie cztowiek, kto-
ry ma rodzing, zobowigzania. To
byt naprawde bardzo trudny okres
w moim zyciu. W obecnej chwi-
li, poza wydzialem finansowym,
sa tylko samodzielne stanowiska.
Wiecej w nadzorze majg burmistrz
i sekretarz, ale nie byto innej drogi.
Tak nalezato postapic.

Kto w najblizszym czasie od-
czuje konieczno$¢ poszukiwania
oszczednos$ci?

Nie chce méwic¢ gdzie bede ich
szukal. Nie chee, aby ludzie zaraz
zaczeli domyslac sie i dopowiadac
sobie, Ze ktos chce co$ zamknac czy
zlikwidowac. Jestem osobg, ktora li-
czy kazda zlotowke. Tym bardziej,
jesli chodzi o pienigdze publiczne.
Jezeli zauwaze, ze gdzie$ sa w spo-
sdb niegospodarny wydawane, to
wtedy to zmienie. Trzeba jednak
podkresli¢ z pelng odpowiedzial-
noscig, ze w zwiazku z realizacja
programu naprawczego przez gmi-
ne - najprawdopodobniej od 2016
roku - juz teraz analizuje gdzie po
stronie wydatkéw biezacych moz-
na jeszcze zaoszczedzic.

Obejmujac stanowisko burmi-
strza, zdawal pan sobie sprawe ze
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To byl pracowity okres

dni nowego burmistrza

Artur Ciecierski, byly sedzia sportowy oraz nauczyciel wychowania fizycznego, méwi o tym, jak zmienilo si¢
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jego zycie w ciagu ostatnich 100 dni. Tyle bowiem czasu minelo od zaprzysi¢zenia go na burmistrza.

zlej kondycji finansowej gminy.
Cz; j ednai,(,]mimo to, by]1 1%&?111 zZ—
skoczony jej stanem?

Nie ulega watpliwosci, ze bylem
zaskoczony. Nie chodzi o to, ze
gmina ma kredyt konsolidacyjny
dtugoterminowy na kwote prawie
8 min zt w zwiazku z deficytem,
ktdry trwa od 2006 roku i ponad 2
miliony pozyczek. Kazdy z kandy-
datéw na urzad burmistrza o tym
wiedzial. Jednak w zasadzie chyba
nikt nie wiedziat o kredycie krot-
koterminowym w rachunku bie-
zacym w kwocie 1 miliona ztotych
czy zobowiazaniach zaciggnietych
przez poprzedniego burmistrza
na ponad 100 tysiecy zlotych z ter-
minem platnosci do korica marca
2015 r. albo niezaptaconej fakturze
za zimowe utrzymanie drég za
okres 2013/14 na kwote ponad 80
tysiecy. Gdybym sie dowiedzial o
tym kredycie wczesniej, szukatb
rozwiazan. Za bardzo ufatem ow-
czesnemu skarbnikowi. Tego kre-
dytu nie mozna byto przesuna¢ na
zasadach aneksu, co bylo mi zapro-
ponowane. Zawsze probuje szukac
mozliwosci, ale mialem za mato
czasu. Co z tego, ze kredyt zostat
sptacony. Osoby, ktdre znaja si¢ na
finansach w sektorze publicznym,
wiedza, ze odbije sie nam czkawka
jako niesptacony w terminie. Gtéw-
nie dzigki niemu gmina nie trzyma
wskaznikéw w Wieloletniej Pro-
gnozie Finansowe;.

Gmina musi jak najszybciej za-
cza¢  zwieksza¢  dochodowosé.
Pracuje nad tym na biezaco i my-
$le w zasadzie 24h/dobe. Uwazam
jednak, ze kierunek, jaki przyjeli-
$my, jest dobry. PostawiliSmy na
windykacje. Dzisiaj jest lepiej niz
w grudniu, kiedy gmina nie rea-
lizowata biezacych zobowigzan.
Realizujemy na biezaco platnosci.
Terminowo jest optacany ZUS, co
nie bylo norma w tej gminie. Na-
uczyciele juz w lutym otrzymali
trzynastki, pracownicy w marcu.
Zaczynaja sglywaé podatki. Zaczy-
naja placi¢ firmy, ktére do tej pory
roznie placily. Polecitem wyodreb-
ni¢ fundusz socjalny pracownikom
urzedu czy nauczycielom zgodnie
z litera prawa. Z tym takze rdznie
byto. Uwazam, ze pracodawca o
socjal swoich pracownikéw powi-

nien dbac¢ szczegOlnie. Podkreslam
raz jeszcze: jestem pewien, ze kieru-
nek, jaki przyjatem przy wsparciu
skarbnika gminy, a przede wszyst-
kim Rady Gminy, jest dobry.

Czy teraz jest pan spokojny o fi-
nanse gminy w kontekscie wspol-
pracy z obecnym skarbnikiem?

Nie chce chwali¢ dnia przed za-
chodem stonca, jednak odpowia-
dajac na pani pytanie: tak, jestem
spokojny. Ufam skarbnikowi gmi-
ny. Zaufanie to podstawa na linii
burmistrz - skarbnik. Warto wspo-
mnie¢ o prezydencie Legionowa.
Gdy zwrocitem sie z zapytaniem,
to on Za}groponowa{ pania Matgo-
rzate Kobrzynska, osobe z duzym
doswiadczeniem i dlugoletnim
stazem, i zgodzit sie na jej odejscie
ze swojego urzedu. Pani Kobrzyn-
ska wprowadzifa nowe zasady
dla pracownikéw wydziatu , ktore
powinny funkcjonowa¢ od dawna.
W koncu skarbnik jest gléwnym
ksiegowym budzety, koordynuge
prace wydziatu, a nie, tak jak bylo
do tej pory, pracuje za caty wydziat.
Ogromnie si¢ ciesze, Ze gmina Za-
kroczym ma takiego skarbnika.

Czy program naprawczy, o kto-

przypomina pan w kontek-
Scie kolejnych uchwat okolobu-
dzetowych, oznacza brak jakich-
kolwiek inwestycji?

Program naprawczy nie jest tra-
gedia - pod warunkiem, Ze to bur-
mistrz przedtozy projekt napraw-
czego budzetu i organ stanowiacy
(Rada Gminy) go uchwali. Musi go
przyjac takze RIO. Zrobie wszystko,
zeby tak bylo. Jezeli to my bedzie-
my mogli takie postepowanie prze-
Erowa zi¢, to mieszkanicy moga

y¢ spokojni. W miare mozliwosci
finansowych bedziemy realizowac
to, co nalezy. Musimy by¢ $wiado-
mi w jakiej sytuacji jestesmy.

Chce jednak zaznaczy¢, ze jeden
Z zapisow ustawy mowi o tym, ze
gdy gmina realizuje program na-
prawczy, nie moze realizowac in-
westydji, zaciagajac nowe kredyty
mwestycy]ne Bedzie mozna zatem
realizowac inwestycje, ale korzysta-
Jac ze $rodkow biezacych. Gmina
bedzie mogta réwniez pozyskiwac
$rodki z funduszy zewnetrznych,

kazujac wklad whasny z docho- [

dow biezacych. W zwiazku z po-

ziomem zadfuzenia nie bratem w
obecnej chwili pod uwage zadnych
kredytow inwestycyjnych. Gmina
bedzie sie starata o pozyczke z bu-
dzetu panstwa.

Uspokajam mieszkaricow i uspo-
kajam sottysow. Nie beda realizo-
wane fundusze sofeckie, ale bedzie-
my w inny sposob, po rozmowie z
sottysami 1 radami soteckimi, starali
si¢ realizowac potrzeby wsi.

Prosze poda¢ najwigksze pana
zdaniem osiagniecia tych 100 dni

od wybordw.
Na sukcesy przyjdzie czas. Beda
to sukcesy Gminy Zakroczym, a nie

burmistrza. Robie bardzo duzo, aby
w Zakroczymiu si¢ zmienito.

Zuzylem w ciggu tych 100
dni wiele mojej energii.
Duzo pracowalem.

Mam zamiar robi¢ tak
nadal. Czy wida¢ jakiekol-
wiek roznice?

Niech ocenig mieszkancy.

Jeden z madrych przywodcow
mawiat ,Ide powoli, ale nie cofam
sie nigdy”. Dlatego uwazam, ze Za-
kroczym bedzie si¢ zmieniat. Jestem
przekonany, ze wiele osiagnie.

Jak ukdada sie pana wspodtpraca z
doradca? Czy Andrzej Gorczynski
jest potrzebny gminie?

Decyzja o jego zatrudnieniu byla
bardzo stuszna. To dzieki mojemu
doradcy nie podpisalem aneksu,
ktory zostat mi przedtozony bez
mﬁagnaty radcy prawnego i skarb-

Z uwagi na oszczednosci méj
doradca ma zadaniowy czas pracy.
Pojawia si¢ w gminie rzadko. Jed-
nak niemal codziennie ieniamy
uwagi, prowadzimy korespondendje
mailowa. Wszystkie wazne sprawy
sq kierowane do jego wiadomosci.
Namawiam go, aby podjat prace w
urzedzie w peinym wymiarze czasu
pracy, bo widze, i nie tylko ja, jak po-
trzebny jest naszej gminie. Wiadomo,
ze nie zdecyduje si¢ podjac pracy w
Zakr iu za mate pienigdze. Ale
na takich ludzi musimy znalez¢ $rod-
ki. Mam pewna koncepcje co do pana
Gorczynskiego. Czas pokazejak to sie
dalej potoczy.

Na samym poczatku pana drogi
jako burmistrza wspominat pan o
braku efektywnosci i jakosci pra
zakro tI{lWC}I: urzgclimk o
podjat juz pan dziafania, aby to
Zmienic?

Widze zmiany. Trzeba zauwazyc,
Ze jestem zwolennikiem rozmawia-
nia z ludzmi. Preferuje demokratycz-
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Zakroczym
Olga Bryliriska

dﬂ::vrych pogodnych
Swigt erlkanocnyc
1 ’elnych wiary, nadziei im
wiosennego nastroju,
serdecznych spotkan rodzmnych 4

przy swzqtecznym stole
4 Zyczq
Przewodniczqca Rady

ny styl zarzadzania. Duzo rozma-
wiam z moimi pracownikami. Do
tej pory czegos taiego nie bylo. Nie
zamykam sie w gabinecie. Czesto
udaje sie¢ do pracownikow, patrze
jak pracuja, pytam co slychac. Po-
wtarzam 1m, ze jak maja problem, to
powinni przyjSc i o nim powiedziec.
e rozumiem, ze potrzebuja

czasu, aby sie , przestawic”, ale chyba
wszystko zmierza w dob kie-
runku. Powiedziafem jednak swoim
pracownikom, Ze cheg, aby urzad byt
profesjonalny, a to gwarantuja profe-
sjonalni pracownicy, odpowiedzialni,
wykwalifikowani. Nie Zatuje im na
chociazby doksztalcanie, szkolenia.
Nie tak dawno bylem po drugiej
stronie barykady i tez pytatem praco-
dawcow o mozliwod¢ uczestnictwa
w szkoleniach. Nie Zaluje na to pie-
niedzy w miare mozliwosd. Pracow-
nicy jezdza na szkolenia z wiasnej
woli. Nie zmuszam ich. Powiedzia-
fem jednak, Ze jak ktos nie nadazy...
Mam nadziej¢, ze nadazy. Nalezy
jednak nadrcffnc zaleglosci1 trzeba sie
caiy czas ksztatci¢. Ustawy ciagle sie
zmieniaja. Nalezy by¢ na biezaco. Na
tym allzolega praca urzednika.

pan ocenia: co jest najwiek-
szym problemem gminy?

Problemem sa drogj, brak w wielu
miejscach kanalizacji. Uwazam, ze
Zakroczym powinien by¢ zgazyﬁ-
kowany. Mégltbym tez duzo méwi¢
o infrastrukturze sportowej, itd. To
wszystko jednak to blahe sprawy w
porownaniu z sytuacja mieszkanio-
wa. Wychowywatem sie¢ w nieide-
alnych, jak na wspolczesne czasy,
warunkach. Znam zycie. Ale to, w
jakich warunkach mieszkajg zakro-
czymianie, pozostawie bez komen-
tarza. Moim atnym marzeniem
jest wybudov}?fari’u"/; dv}vlcr')nch lub trzech
blokéw komunalnych. Nie sadze jed-
nak, zeby w tej kadendji udato m sie
to zrobic. To, co powiem, jest bardzo
brutalne. Przychodza do mnie lu-
dzieip ja 0 mieszkania. Co mozna
p0w1e ie¢. Trzeba byc¢ szczerym.
Mieszkanie zwalnia sie, gdy ktos
umiera. To smutne, ale takie s fakty.

ma sie wyroznia¢ pana ka-
dencja? W jaki sposob maja ja zapa-
mietac ludzie?

Zmiany juz nastaty. Ludzie zmie-
nili burmjstrza. Bedziemy zmieniali
Zakroczym. Chciatbym jednak, zeby
ludzie utozsamiali mnie z transpa-
rentnosaqw dziataniu. Z tym, ze kaz-

lego mieszkarica i kazdg organizacje

towatem tak samo. Zeby nikt po
czterech latach nie powiedziat, ze go
Zle potraktowatem, albo, Ze nie mia-
fem dla niego czasu.

Dziekuje za rozmowe.

Ewelina Gizinska

Zyczenia




